测控技术与通信工程学院实行本科生导师制的规定
（试行）
《国家中长期教育改革和发展规划纲要（2010—2020年）》指出，“关注学生不同特点和个性差异，发展每一个学生的优势潜能。推进分层教学、走班制、学分制、导师制等教学管理制度改革。”；《教育部关于全面提高高等教育质量的若干意见》指出，“改革人才培养模式，实行导师制、小班教学，激发学生学习主动性、积极性和创造性，培养拔尖创新人才。”。为了进一步深化教育教学改革，突出以学生为中心和内涵建设，增强育人教书的效果，加强师德师风建设，学院于2017年11月20日在党政联席会议的决定，在学院开始全面实行本科生导师制。

1、 本科生导师制的目的和意义
1. 有利于教书与育人的有机结合。实行导师制的最大作用是教书与育人有机结合, 拓宽教师“教书育人”的内容和形式。学生在参加科研活动和参与讨论的过程中, 从导师的教诲中所获得的不仅仅是要学习的知识, 还有研究事物和带着批判精神从事学习的态度及影响其一生的思维方式, 并在与导师交流的过程中达到心灵与精神的契合, 使学生“在保持尊严、施展能力的同时形成履行社会职责所需要的知识、修养、表达能力、性格、风度以及各种相当均衡和成熟的品质。”
2. 有利于因材施教。本科生导师制可发挥教师在教学过程中的主导作用, 把因材施教的原则落实到每个受教育者身上, 学生在导师的指导下, 可以按照个人的兴趣和特点, 选择适合自己的发展方向, 授受良好的技能训练, 培养科学素质, 从而充分发挥自身的潜力, 展示自己的个性。
3. 有利于培养学生的自学能力和创新能力。实行导师制后, 学生有机会参加导师的科研项目和课题, 学生必须在导师的指导下完成一些带有科研性质的任务, 而要完成这些任务仅靠课堂上学到的知识是不够的, 学生就会带着问题去寻找自己已有的知识进行创新性思维, 使之系统化、条理化、清晰化, 才能针对具体问题进行思考, 来解决科研工作中的问题。这些实质上就是培养一个人的创新能力的基础。
4. 有利于建立紧密的师生关系。本科生导师制不是班级授课制，而是导师与学生之间高度个人化的接触、切磋和交流。这种“见面会”是经常性、定期性的。这种教学模式有利于在师生之间建立起良性的互动沟通机制，并易于形成紧密、亲切、平等、自由的师生关系，从而实现教学相长，共同提高与进步。
2、 本科生导师制的指导思想

人才培养是学校的根本任务，学校应以学生为中心，导师对学生既要关心学习，也要关心思想与生活，做到既教书又育人，对学生进行思想引导、品行教导、专业辅导、生活指导、心理疏导。
3、 本科生导师的职责
1. 关心学生的思想进步，引导学生明确学习目的和成才目标，端正专业思想和学习态度，促进学生知识、能力、素质协调发展。

2. 言传身教，以自己严谨的治学态度、优良的职业道德影响学生；注重学生的个性健康发展和科学精神、人文精神的培养。

3. 指导学生了解专业的基本情况、发展动态、社会需求，针对学生个体差异，对学生选课、专业发展方向选择、学习方法、职业生涯设计等方面进行指导，帮助学生端正学习态度，明确学习目标，改进学习方法，帮助解决学习方面的问题。

4. 有意识、有计划地培养学生的实践能力和科研能力，鼓励学生参与导师的科研课题，原则上应承担所指导学生的毕业设计（论文）指导工作。

5. 当好学生深造就业的参谋，教育学生树立正确的择业观，做好毕业生思想教育和就业指导工作。

6.   定期与学生见面，了解学生的情况，并进行指导。

4、 本科生导师制的建议
1. 建议本科生导师制在大学三年级和四年级执行（在条件允许的情况下，在低年级执行导师制更好）；
2. 建议本科生导师制与毕业设计指导教师的分配相结合。

5、 本科生导师制的具体实施要求
1. 2017年12月10日前，各系完成相应的《xx系本科生导师制实施细则》的制定，并上报学院备案。

2. 2017年秋季学期结束前，各系完成本科生导师制的实施，学院进行检查。

测控技术与通信工程学院

2017年11月21日
- 3 -

